
SONDAGE AUPRES DE NOS 
SYMPATHISANTS/ADHERENTS 

28 avril 2020 

 

Résultats arrêtés le 4 mai 2020 à 9h00 



1- Mon moral aujourd’hui est ? 

54% 

40% 

6% 

Bon

Moyen

Pas au beau fixe



2- Arrivez-vous à trouver un équilibre 
Vie Privée / Vie professionnelle ? 

50% 

43% 

8% 

A peu près

Tout à fait

Non pas du tout



3- Appréciez-vous le télétravail ? 

56% 

38% 

6% 

Beaucoup

Moyennement

Pas du tout



4- Disposez-vous de tous les moyens 
et outils pour télétravailler dans de 

bonnes conditions ? 

82% 

18% 

Oui

Non



4b – Remarques des salariés 

31% 

17% 17% 

12% 

7% 6% 
5% 
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5- Voulez-vous continuer le télétravail 
après le confinement ? 

81% 

19% 

Oui

Non



6- Combien de jours par semaine 
souhaiteriez-vous télétravailler ? 

20% 

35% 

25% 

20% 

1

2

3

Plus



7-Comment appréhendez-vous le 
retour sur votre site de travail ? 

23% 

46% 

31% 

Bien

Moyennement bien

Pas bien



8- Sur quel type de site travaillez-
vous ? 

31% 

30% 

21% 

12% 
5% 

Site Central

Agence

Centre de gestion

Centre de Contact

Autres



9- Etes-vous prêt(e) à reprendre les 
transports en commun pour venir sur 

votre lieu de travail ? 

10% 

83% 

8% 

Oui

Non

En horaires décalés



9b- Remarques des salariés 

82% 

10% 
5% 

2% 1% 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

Pas concerné Pas dans
l'immédiat

Seulement avec
un masque

Si je peux venir
en voiture

En vélo



10- Dans les mois qui viennent comment 
comptez-vous être informés par notre 

organisation syndicale ? 

61% 

13% 10% 
5% 4% 3% 3% 2% 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Sur votre
adresse mail

pri

Par le site
internet

CFTC COVEA

Par les
réseaux
sociaux

Par SMS Par des
réunions

d'info.
Syndicale sur

site

Par du
tractage

classique sur
votre site

Par des
réunions

d'info.
Syndicale en

visio

Par Skype


