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REMBOURSEMENT
SUR FACTURES

La mise en oeuvre est toujours
en cours d’élaboration sur le
site du CSEE Levallois.

Cette prestation devrait eétre
effective des le mois de

septembre. Conservez bien
I'ensemble de vos factures
acquitées a votre nom et

uniquement a votre nom !!!

RENTREE SCOLAIRE

Les bons de rentrée de 100€ vont
étre crédités sur Il'application
GLADY dans la premiere quinzaine
de Juillet.

Nouveauté : chaque salarié parent

d’'un enfant scolarisé bénéfiera de
ce crédit.

N’oubliez pas de fournir les
certificats de scolarité pour vos
enfants de plus de 16 ans.

INFIRMIERS

La Direction est toujours en
cours de réflexion pour le
recrutement d’une infirmiére sur
le site de Saran.

Vos élus exigent également la
création d’'un poste similaire a
Ermont et a Tivoli. Si aucune
offre d’emploi n’apparait d’ici la
rentrée scolaire, I'inspection de
travail sera sollicitée.

SOCIALES

CHEQUES
VACANCES

La campagne
annuelle pour
les cheques
2023 est
cloturée.

RECHERCHE
APPARTEMENT

Le CSEE
envisage l'achat
d’un nouveau
bien en
montagne pour
étoffer notre
offre
patrimoine.

CATALOGUE
VOYAGES

Le catalogue
2023 sera
en ligne des
Septembre.




DIRECTION INDEMNISATION

La fin du 2éme ATS est une aberration en I'état actuel. Entre les départ en retraite et le turn-over dans
les centres de gestion, la présence d'un second ATS lorsqu’il y a 2 equipes GRC nous parait une
évidence.

La CFTC a demandé le maintien de ce second ATS ainsi que la création de 2 nouveaux postes sur le
centre de gestion IRD de Saran.

L’ensemble des Organisations Syndicales sont solidaires de cette demande pour privilégier la qualité
de service dlie a nos sociétaires.

La Direction, a la demande des élus, étudie la possibilité d’'un correspondant anti-fraude GRC.

Renforcement des équipes: a ce jour 110 postes sont a pourvoir sur la DI GMF.

CONGES/ABSENCES

Pensez a votre journée rentrée scolaire, vous pouvez la poser
durant 5 jours a compter de la date de la rentrée.

Suite a une erreur sur Lifebox, le lundi de pentecote a été inclus
dans la garantie des 8 jours fériés, de ce fait, un jour de congés
complémentaire devrait étre crédité pour les salariés a I'horaire.

DIRECTION DEVELOPPEMENT

Au second semestre 2023, les agences GMF seront dotées de TPE pour les encaissements en carte
bancaire.

Recrutement en cours : 120 postes sont a pourvoir sur la DDEV GMF dont 14 au CCC de Bordeaux
et 16 a celui de Lyon.

VOTRE EQUIPE CFTC VOUS SOUHAITE
DE BELLES VACANCES
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